REPUBLICA DE COLOMBIA

TAR

o

e —

-

(CIA

FUNDADQ EL 30 DE ABRIL OE 1864

MINISTERIO DE JUSTICIA
Carlos Humberto Rodriguez Guerrero
Director Impronta Nacional

Santafé de Bogots, D. C, jueves 24 de febrero de 1994
“Afio CXXIX No. 41239 —Edicién de 8 péginas

Tarifa Adpostal Reducida No. 56
Direccién Ministerio do Gobierne
IVSTITIA ET LITTERAKE

MINISTERIO DE JUSTICIA
Y DEL DERECHO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 446 DE 994
(fcbrero 24
por el cual sc establece el régimen prestacional de los
servidores pablieos del Inslitulo Nacienal Peniterciario
¥ Carcélario, Inpec.

~El Presidenle de la Ropuiblicn de Colombia. e efjer-
cicio de-sus facultades constituclonales y legales, ¥
en desarrollo de lu Ley 4% de 1992,

DECRETA :
CAPIITLO I

Articulo 1? Asignaciones mensuales. Las asignaciones
de los funcionarios del Tnstituto Nuclonal Penitenclario
¥ Carcelario, Inpec, seran determinadas nor 1as dispo-
slclones que regulan Iz materia.

Arliculo 2° Prima de Navidad. Los {unclonarios del
Institiito Nacional Penitenclaric v Carcelario, Inpee,
tlenen derecho n una prima dc Navidad equivalente
a un mes de salarie que corresponda al eargo desempe-
fiado el treinta (30) de noviembre de cada afo. prima
que 's¢ pagari en la primera guincena del mes de
diciembre.

Cuando el empleado no huliiere servido durante el
afio completo, tendrd derecho a lu mencionada prima
de Navidad en proporclon al tiempo servido, a razdén
de una doceava (1/12) parte por cada mes completo
de surviclos, que se liquidarid » pagard con base en
el ditimo salario devengado o en el ultimo premedio
mensual, sl fuere variable.

Articulo 3° Prima de vacaciones. Los miembros del
Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penltenciaria ..y
Carcelaria Nacional, tienen dereclio a que se les.re-
econozca ula prima de vacaclones equivalente a veinte
{20) dias de salario por cada afio de servicios durante.
1985 y de treinta (30) dias de salario por cada nno
de serviclos 2 partir de 1956.

Pnra’tgrnfo 1¢ Los mlembros del Cuerpo de Custodla.
y Vigilancin Penitenelaria y Carcelaria Naclonal, que
adquieran el derecho n las vacaciones ¢ iniclen el -
disfrute de las mismas, dentro del afic civil de su.
causacion, tendrin derscho a unn bonificaclén especial .
de rccreeciéon en cuantia equivalenie a dos (2) dias .
de la asignacion mensual gue le correspanda en el
momento de causarlas.

- Pardigrifo 2¢ El personal administrativo del Instituto
Nacional Penitenclarlo y Carcelarlo, Inpec. tendrd’
derecho a la prima de vacaclones establecida para los
funcionarios pibiicos.

" Articulo 4° Prima de servicios. Los funclonarios del

Instituto Naclonal Penitenclario 'y Carcelario, Inpec,
tend+in derecho a una prima de servicio anual equi-.
valente a quince (15) dias de remuneracion, que se
pogord en los primeros’ quince (15) dfas del mes- de
jul.lo de cada ano.

Arl.[culo 5° Prima de Instalacion ¥ nlojﬂmltn‘lo
Cuando un miembro del Cuerpo de Custodia y Vigl-
lancln Penitenclaria y Carcelaria Nncional gea tras-

ladado de una localldrd a otra, se le pagara una prima -

de instalacion que no constituye factor de salario ¥
tend:i un valor equivalente a una suma gue fluctie
entre e treinta por clento ¢30%) ¥y el cincuenta por
clento (50%) del sucldo bésico. la cual serd fljada
por la Direcclén Gencral del Institlulo Nacional Peni-
tenciario ¥ Carcelario, Inpec, teniendo en cuenta fac-

tores como Ia distaneia, la cnlidad de las vias de -

comithicacion, los medios de transporte empleados ¥
ctros semejnnt.es.

Ig:almenie se reconocern una prima de alojamiento
corr>spondicnle o ‘un treinta por ciento (30%) del
sueldo basico.

Cuando el traslade sea efeclundo a solicitud propia,
no habrd luzar a reconocimiento de la primn de
instalaclén.

* Artlculo 6° Prima de eupaciiacion, Los oflclales. sub-
oficlales y dragoneantes clasificados en seguridad que
obtengan Litulo profesional unlversitarlo coaforme a
las normas de educacién superior vigentes, tendrédn
derechn a una prima mensual de capacitacién que no
constituye [actor de salarlo, equivalente al velnte por
ciento (204%%) del sueldo bdsico mensucl'Cll:nes acre-
diten titulo universitaria tecnolégico se le n'oonocerﬁ
una prima de capneliacléon equivalente al doce por
ciento (127) del sueldo basico mensual. Para tal fin el
empleado deberi solicitar al Directof GCeneral del
Instituto Naclonal Penitenciario y Carcelar.o, Inpec,
su reconocimlento acreditando las sctas de grado ¥
el titulo profeslonai correspondiente, -

* Articulo '/ Derccho a pasajes v gastos de lransporte.'

Al funcionario del Instituto Naclonal Penitenclario y
Carcelarlo, Inpec, trasladado por necesidades del servi-

clo, le seran reconocidos los pasajes para €1, su esposa,-

compafiero 0 compafiera permanente, circanstancia
comprobada mediante dos -declaraciones extrajuicio e
hijos menores, ¥ una suma equivalente a un sueldo
bisico, por concepto de pago de transportz de sus
muebles, sin perjuicio de la prima de Instalactén re-
conocidn a los mismos funcionarlos para ¢l mismo
evenio.

En casos excepeclonales esta partida podra ampliarse
hasia por el doble del sueldo basico, de acverdo con
1o establecido en el articuio 2° del Decreto 2833 de 1880.

Cuindo el traslado sea efectuado por solicilud propla,.

no habra lugar a los reccnocimientos de rue trata
este articulo.

_Articulo 8°. Prima de clima. Los f{unclonarios del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, Inpec,
que laboran en los establecimientos carcelarlos men-
clonados en el Decreto 1421 de 1975, tendrar. derecho
a que s¢ les pague una .prima de clima, que ne cons-

tituye factor de salario. equivalenie al velnte por .

clento (20%) del sueldo basico que devenguen Esta
prima sera cancelada mensualmente.

Articulo 9° Prima extracarcelaria. Los miernbros del
Cuerpo de Custodia y Vigllancia Penitenciaria y Car-

.NOTA IMPORTANTE
j _ Seﬁor ul.llllti(.)_ del Diario Oficial:

Con el fin de evitar que usted sea
victima de estafas y falsilicaciones por
- parte de personas mescrupulmu. ro-
gamos tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

I. En ningin momento acuda a IN-
TERMEDIARIOS. De csta munera
evitara caer en una estala ¢ ser
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dores.
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Oficina de Publicaciones del Diario
"Oficial (carrera 1§ namero 14-13,

lmprelnta Nacional

celarla Nacional, que presten sus serviclos en estable-
clmientos -donde se reciben presos de; ntales o
municipales, tendrin derecho & que s2 les cancele in
prima acordada en el respectlvo convenio entre el
Instituto y el Drepartamento o Municipio, ia que no
constituye factor de salarlo.

Articulo 10. Prima de seguridad. A los funcionarios
del - Instituto - Nacional Penlienciario y Carcelario
Inpee, que presten sus servicios en centros o pabeilones
de especlal seguridad del Instituts Nacional Peniten-
clario y Carcelurio, Inpec, podri reconocérseles una
prima de seguridad, que no consiltuye foctor de salario,
en los porcentajes que establezca el Goblerno Nacional,

Articulo 11. Prima de riesgo. Los Directores ¥y Bub-
directores de estableclmiento carcelario y el personal
del Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenclarip y
Carcelarin Naclonal, tendrin derecho s una prima
de riesgo sin caricter salarial, en los porcentajes que*
fije el Goblerne Nacional. gue no podra ser inferior
al actualmente vigente.

Articulo 12. Prima de vigilantes Instruclores. Log
miembros del Cuerpo de Custodia’y Vigilancie del
Instituto Naclonal Penit2nclario y Carcelario, Inpeg,
que acrediten titulo de idoneidad y ejerzan las funeto-
nes de instructores, tendriin derecho, previo concepto
del Director General del Instituto Nacional Peniten-
clario ¥ Carcelario. Inpec, o disfrutar de una prima
del diez por ciento .(10%) mensual sobre el sueldo
basico, que no constlituye faclor salarial, mientrns
cumplan slmultaneameme las funciones de vigllancia
¥ ensefianza.

El Director General del Instituto Nacionpl Penjten-
ciario y Carcelario. Inpec. reglamentari los términos
¥ la forma como el {uncionarlo del Cuerpo de Custodia
y Vigilaneia Penliencliarin y Carcelarian Nacional puede
tener derecho a esta prila y los requisitos que debe

reunir,
CAPTTULO II
Subsidios.

“Articulo 13, Subsidie de transporie. Los empleados
del Instituto Naclonal Penitenciaric y Carcelario,
Inpec, tendrin derecho a un auxilio de transporte
en la cuantia y porcentajes que en todo tlempo deter-
mine el Goblerno Naclonal.

- Atticulo 14. Subsidio de alimentacién, Los empleadon
del Instituto Macional Penitenciario y Carcelarto,
Inpec. de establecimientos .carcelarios tendrén derecho
a un auxillo de allmentacién en los témllnos ¥y enant-
tin que determine el Gohlerno.

Articulo 15. Subsidio familiar. De conformidad con
las normas legales vigentes que regulan el pago del
subsidio fomiliar, lo= miembros del Cuerpo de Custodis .
y Vigllaneia Penltenciarin y Carcelaria Naclonal, fen-
drén drrecho, a partir del 19 de enero de 1885, al pago
de un siete por clento (77) adiclonal por tal concepto,
sin constituir factor salarial, el cual se pagard por
unidad familiar, eon cargo al presupuesto del Insﬂtuto
Naclona.l Penilenciario ¥ Carcelarlo Inpec.

La anterior prestacldn sc establece sin perjuicio del
subsidio familiar a que tienen derecho los funclons-
rios de acuerdo con las normas vigentes.

Articulo 16. Prohibicion del pago doble de sulsidio
familiar. En ningiin caso.habra lugar al reconocimiento
doble de subsidio familiar. cuando el eényuge 0 compa- .
fiero(n! permanente, miembro del Cuerpo de Custodia y
Vigilancia Penitenclaria y Carcelaria Nacional, Direc-
tor o Subdirector preste sus servicios en el Intituto
Naclonal Penitenciario y Carcelario, Inpec, Minigterlo
de Defensa o en la Policla Naclonal.

Pardgrafe. El miembro del Cuerpo de Custodla y
Vigllancia Penitenciarin y Carcelaria Naclonal, Direc-
tor o Subdirector de Establecimiento Carcelario cuyo
cényuge preste sus serviclos en otra entidad diferente
a las especificadas anteriormente, para tener derecho
8l subsidio familiar deberd acreditar que su cényvuge
ha renuneindo a dicha presiacién en la entidad donde
Eﬁbﬂja mediante certificnclon expedida por esta

ma.

Articulo 17. Sobresuclde. Lot Direclores, Subdirec-
tores ¥ los miembros del Cuerpo de Custodia y Vigl-
lancla Penltenciaria ¥y Carcelaria Naclonal, deberin
laborar ¥ estar dlsponibles durante todo el tlempo que
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lo requlcran 1as necesldades proptas del servicio. Como
contraprestacién itendran una asignacion mensual fija
denominada sobresueldo gue constituye factor de sala-
o ¥ que se pagari de acurrdo con lo establecido en
Ios Decretos 1302 de 1978 ¥ 447 de 1984, o en los que
modifiquen o sustituyan,

CAPITULO 11X

Prestaciones especiales.

—m
Articulo 18. Bonlficaclén por servicios presiados. Los
funcionurios del Institute Naclonal Penitenciario y
Carcelario, Inpec, tienen derecho a la bonifieaclén por
Ecrviclos prestados, al cumplimiento de cada afio de
servicios, en los términos y porcentales establecldos

en las normas generales sohre Ia materia.

Articulo 19. Vigendln. El presente Decrelo rige a par-
tir de lu lecha de su publicacion.

Publiguesa vy githplase.
deD&%: en Santafé de Bogotd, D. C.. 8 24 de febrero

CESAR GAVIRIA TRUJILLO

E]1 Ministro de Justicla y del Derecho, .
Andrés Ooinzildz Didz.

‘E1 Viceminlstro de Hacfendn y Crédito Piblico, en-
oargado de las funciones del Despacho del Ministro de
Haclénddg ¥ Crédito Publico.

Héolor José Cadena Clavijo.

. E1 Director del Departdmento Adniinistrativo de In
Funcién Pitblica,
: Eduairdo Clonzidlez Montoyn.

MINISTERIO PE AGRICULTURA

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 00430 DE 1993-
(Julio 2
por Ia cual se recondee una personeria juridica.

El Minlstro de Agricultura. en uso de las fncultades
que le confleren las Leves 135 de 1901 y 30 de 1088 v
los Decretos 501 y 561 de 1989, ¥

CONSIDERANDOQ:

Que 1a sefiora Candelarla de Jesis Luna Gémesz,
obrando en calidad de Presidente de la Junta de Ad-
ministracion de la Empresa Comunitaria “La Espe-
ranza del Plial”, con domielllo en el corregimienio
de El Plfial. Municipio de Los Palmitos, Departamento
de Sucre, sollelia n este Ministerio se le reconozea
persbhieria juridica a la entidad que representa;

Que la peticlonaria anexa a su solicitud los docut-
mentos respectivos para su reconocimiento:

Que efectuado el estudio de In documentacién alle-

gadn, se coiicluye que su conlenido se ajusta a las®

disposiciones legales vigentes, tahto en su constituelén
como eh los objetlvos que persicue:

Que por las razones expuestas anterlormente, este
Despucho,

RESUELVE:

Artlculo 17 Reconocer personeria lurfdica a la Em-
presi Comuniinria “La Espéraonza del Pifial”, con do-
micllio en el Corregimiento de El Piiial, Municiplo de
Los Palmitos, Departamenic de Sucre.

Arliculo 2° La representaclén legnl de In cltada
Empresa Comunitaria, sema ejercida por su Presidente.

Artfculo 3° Sera de carso del interesndo el pago del
Impuesto de timbre naclonal (articulo 523 de la Ley
G del 30 de junlo de 1992, ¥ la publicacién en el
Diario Oficial.

Artfeulo 4° Ln presente Resoluclon rige a partir de
1a fechn de su publicaclén.

Notlfiguese. publiquese y cimnplase.

Dutin en Suntafe de Bogotdi. D. C.. a 2 de jullo
de 1983.

El Minlistro de Agriculiura.
José Antonlo Ocampe Gavida.

Secretario General.
Hernando Palomino Palomino.

Huy sellos.

Reelbo Cnis Apraria nimero 616637, Sucursal Sine
celejo. — Derechos § 4,060, — 2-11-93 — CA-160.

RESOLUCION NTUJMERO 00784 DE 1953
(septiembre 1)
por In cual sc caneccla una personcria juridica.

El Mini.tro dc Agricultura, en uso de sus atrivuclo-
nes lerals y en especial las que le confieren lo.,
Decretos numeros 601 y 561 de 1989, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoleién mimers 031 del 29 de
enzro de 1976, expedic. por el Ministerio de Apricul-
tura., s= reconocié personerfa juridica a Ia Empresa
Comunitaris denomirads “Las Lajas”, con domicllio
en el Munieiplo de Villavieja, Departamento del Hulla;

Que Ia eltada Empresn, con fundamento en lo esta-
blecido en el numeral 3 del artieulo 41 del Decreto
581 de 1989. se reunt5 en Asamblea General Ordinaria
el 26 dr jullo de 1993. v por decision undnime de los
soclos, acordé la disoluzlén v liquidacién de la Em-
presa:

Que la Gerenela Reglona! del Incora en el Depar-
tamento del Hullz, mediante auto de fecha 12 de agosto
de 1993, impartié aprobacién al proceso de disolucidn
¥ liquidacién de la Empresa Comunitaria “Las Laias”,
¥ solicité al Ministerlo de Agricultura la cancelacién
de la personcrin juridiea:

Que el balance de liquidaciéon de la Empresa Comu-
nitarla “Los Lajas", estd conforme a lns normas con-
tables, los estatutos que tlgen la empresa vy a los
acuerdos de Ia Asamhblea Giénéral; razén por la cual
la misma Regional dio su aprobaclén nl Balance de
Liquidacidn de Cuentas:

Que la ierminacion del proceso de liquidacién, Im-
plica que la Empresa Colhunltaria “Las Lajas” ha
perdido su capacidad furidica para desarroliar eual-
quier tipo de actividades.

En mérito de lo anterlormente expuesto, este
Despacho,

RESUELVE:

Artfeule 19 Cancelar in personeria juridica a In
Empresa Comunitarla denominada “Las Lajas”, con
dornlcilllo en el Municiplo de Villavieja, Departamento
del Huila.

Articulo 2° Contra la presente Resoluctdn procede el
Eecurso de rcposiclon en los términos del Deereto 01
e 1934,

Artienlo 3° Serfi de earso del interesado el pago de
publicacién en el Diario Ofléial.

Articulo 49 La presente Resoluclén rige a partir de
la fecha de su publicacién en el Diario Oficial,

Notifiquese, publiguese vy elmnlase.
a Dlrgl_n en Sanlafé de Bogotd, . C.. a 15 de septlembre
e 1803

E1 Ministto de Agricultura.
José Antonio Ocampo Garvirla,

El Sccretario General,
Iiernando Palomino Palomino.
Huy sellos.

Rectho Cala Agraria nimero 471141, Sucursal Nelva.
Derechos $ 4.000. — 4-XT1-93 — CA-159.

RESOLUCION NUMERO 00555 DE 1993
(jullo 23
por la cuil se re¢onoce una personeria juridica.

El Ministro de Agricultura. en uso de sus atribucio-
nes legsles, ¥ en especinl de-las que le confleren los
Decretos 829 de 1884, 11968 de 1985 y 501 de 1889, y

CONSIDERANDO

Que el sefior Eduardo Lipez Ibiflez, obrando en
crlidad de Profesionrl Fspecinlizado de Ian Subgerencin
de Desurrollo del Institulo Naclonal de loz Recursos
Naturales y del Amblente. Inderena, solicita a este
Ministerio se le reconozen personerfa Juridica a la
“Asociacion Eecologica de la Unidad de Mélaga, San-
tander”, con domleillo en el Municiplo de Méloga,
Departamento de Santanaer:

Que ¢l peticlonario ancxa a su solleitud los docu-
mentos respectivos para su reconocimiento:

e efectuado el estudio de la doctimentacién, se
concluye que su conlenido se ajusta a las disposiclones
lezales vigentes, tanto en su constituciéon como en los
objetivos que persigue;

Qe sp trafn de unn Asoclaclén Greminl Azrope-
cuaria sin inimo de lucro;

Que por lo anterlormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

Articulo 1° Reconocer per-onerfa Juridica a la “Aso-
clacién Ecoldglea de 1o Universidad de Mdlaga. San-
tander”, con domiclllo en el Munieciplo de Milnga,
Departamento de Santander.

Arliculo 2? El representante legal de la citada Aso-
ciacién, serd su Presidente.

Articulo 3° Sera de cargo del interesado €l pago del
impuesio de timbre naclonal (articulo 523 de la Ley
6* del 30 de junio de 1992), y la publicacion en el
Diarlo Oficial.

Articulo 49 La presente Resoluclon rige a partir de
In fecha de su publicacion.

Nolifiquese. publiquese y ocumpiese.
Dada en Santafé de Bogoti, D. C., n 23 de julle
de 1993.

El Ministro de Agricultura,
José Antonle Ocampo Gavira,

El Scecretario General,
Herndindo Palomino Palomino.

Hay sellos.

Reclho Cala Apraria nimerp 411232, Sucursal Méla«
ga. — Derechos § 3.000. — 4-X1-93 — CA-158.

MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 002978 DE 1593
(septiembre 30
por la éual se renueva una Licencia Sanitaria de
Funcionamiento, Clase I, a la Fabrien de Aliméntos
Reposteria y Allmenios Violy, Real Violy Ltda,

El Director del Departamente Administrativo de
Salud del Atlédntico. en ejercicic de las facultades
que le confleren el Decreto 2333 de agosto de 1982 y
la Resolucién 19872 de diclembre 28 de 1938, y

CONSIDERANDO:

Que mediante peticlon hecha a la Secelén Proteq-
cion de Alimentos de Dasalud el din 15 de abril
de 1893, Ia seflora Violy Dleppa de Meccausland, en
calidad de Representante legal, solicitd Renovaclén
de Licencia Sanltaria de Punciohamiento, Clasze I,
para Ia fabrica Reposteria y Alimentos Violy. Real
Violy Ltda.. situada en la carrera 59C nimero 79-278,
de la cludad de Barranquilla (Atléntico).

Que con su solicltud presentd la documentaclén
exigida por el Decreto 2333 de agosto de 1982

Que como aparece en el Ac{a de Vislla practica-
da al Establecimiento el dia 22 de septiembre da
1983 por la Secclon Proteccldn de Alimentos de
Dasalud, se comprobaron las condiclones sanitarias
necesarias para su funclonamiento.

Que la Seccién Proteccién de Alimentos de Dasa=
lud emitid concepto favorable para la Renovacidn
de la Licencia Sanitaria de Funclonamiento, Clase I,
a la fibrica Reposteria y Alimentes Violy, Renal
Violy Ltda.

Que en mérito de lo anterior, este despacho,

REBUELVE:

Articulo 1? Renovar por el término de cinco (5)
aifios Licencia Sanitaria de Functonamlento, Clase I,
a- la fibricn Reposterin v Allmentos Violy, Real
Violy. situada en la carrera 59C nimero 79-276 de
Barranquilla, para la elaboracién de Helados y Pon-

qués.

Productos gque se distribulrdn en todo el territorio
hacional.

Articulo 2° Para todos los efectos legales, la fi-
brica Reposleria y Alimentos Violy, Real Violy., se
sometert a las disposiciones del Decreto 2333 de agos-
to de 1082 durante el términag de la vigencla de la
licencia.

Articulo 32 A la licencia que se Renueva por me-
dlo de la presente Resolucion, le corresponde la sl-
guiente nomenclatura: L. 8. F, IK-02-M-00-783.

Articulo 4° Para efectos de Ia solicltud de la Re-
novacién de la presente Licencia, el interesado deberd



